
4 dicembre, ore 16:00
Aula blu3, Sapienza Città Universitaria

Introducono: Lucia D’Ambrosi e Gaia Peruzzi, Sapienza Università di Roma

La lezione è aperta a tutti gli interessati, �no ad esaurimento dei posti disponibili. 
Per informazioni, scrivere a lucia.dambrosi@uniroma1.it

Andrea Laudadio, Head of TIM Academy & Development (in collegamento)
Ilenia Deriu, Project Manager TIM
Paolo Brescia, Sapienza

Intervengono:




Nell'ambito del corso di Diversity Management e Gestione del Personale (prof.sse 
Lucia D’Ambrosi, Gaia Peruzzi) si terrà una lezione-incontro volta ad approfondire le s�de 
comunicative di TIM, raccogliendo le testimonianze di chi dall'interno 
dell'azienda realizza politiche di inclusione per il personale. 

CREARE VALORE NELLE ORGANIZZAZIONI: 
LA COMUNICAZIONE PER L’INCLUSIONE
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