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DIPARTIMENTO
DI COMUNICAZIONE
E RICERCA SOCIALE

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

DIVERSITY MANAGEMENT:
ESPERIENZE E PRATICHE DI INCLUSIONE

Mercoledi 8 Ottobre la cattedra di diversity management e gestione del personale
(proff.sse Lucia D'Ambrosi e Gaia Peruzzi) organizza una lezione-incontro per
riflettere sul ruolo delle politiche di Diversity, Equity & Inclusion quale fattore
chiave di responsabilita sociale e innovazione organizzativa, a partire
dall’esperienza di Autostrade per I'ltalia.

Saranno ospiti dell'incontro Alessia Ruzzeddu, Responsabile Welfare,
Diversity Equity Inclusion & Culture Management - Autostrade per l'ltalia e

Paolo Brescia dell’Universita di Cagliari.

La lezione € aperta a tutt* coloro che sono interessat*, fino a esaurimento posti in
aula.

Per informazioni € possibile scrivere a lucia.dambrosi@uniroma.it

8 Ottobre 2025, ore 15
Aula B 9, Via Salaria 113, Roma

, O‘ ‘. u 9 visita la Sapienza
AL con il Virtual Tour




